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Уважаемая Марина Анатольевна! 

 

Саратовская областная организация   Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации повторно 

обращается с просьбой в разрешении  следующей ситуации. 

Проблема заключается в том, что отдел правового обеспечения 

управления государственного надзора, контроля качества в сфере 

образования по Саратовской области  продолжает вручать предписания 

руководителям образовательных учреждений, в соответствии с которыми 

руководители понуждают  учителей, работающих  не по специальности, 

проходить переподготовку за счет работников, под угрозой увольнения.  

В образовательных учреждениях, особенно расположенных в сельской 

местности,  многие учителя с педагогическим образованием работают  по 

другой специальности (например, учитель, работающий в начальных классах, 

имеет диплом  учителя по специальности «математика»).  

В соответствии со статьей  331 Трудового Кодекса РФ к 

педагогической деятельности допускаются лица, имеющие образовательный 

ценз, который определяется в порядке, установленном  типовыми 

положениями об образовательных учреждениях. 

Требования к квалификации педагогических работников содержат 

наличие высшего профессионального образования или среднего 

профессионального образования по направлению подготовки «Образование и 

педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, 

либо высшее профессиональное образование и дополнительная 

профессиональная подготовка по направлению деятельности в 

образовательном учреждении.  

Однако в соответствии с пунктом 9 раздела «Общие положения» 

квалификационных характеристик должностей работников образования  

лица, не  имеющие специальной подготовки или стажа работы, 

установленных в разделе «Требования к квалификации», но обладающие 

достаточным практическим опытом и компетентностью, выполняющие 

mailto:obkomobr@gmail.com
http://old.sarprof.ru/


качественно и в полном объеме возложенные на них должностные 

обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии могут быть 

назначены на соответствующие должности так же,  как и лица, имеющие 

специальную подготовку и стаж работы. 

Учителям, работающим по другой специальности  в связи с 

производственной необходимостью, связанной с недостатком 

педагогических кадров,  аттестационная комиссия  неоднократно 

присваивала квалификационные категории  (вторую, первую, высшую) и тем 

самым признавала соответствие занимаемой должности.  

Кроме того, правовое регулирование трудовых отношений,  в том числе 

педагогических  работников, осуществляется в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации.  Следовательно, отдел  правового 

обеспечения управления государственного надзора, контроля качества в 

сфере образования не наделен полномочиями по регулированию трудовых 

отношений в образовательных учреждениях.  

В соответствии со статьей 32 Закона РФ «Об образовании», к 

компетенции образовательного учреждения относится подбор, прием на 

работу и ответственность за уровень их квалификации.  

На наш взгляд, требования специалистов отдела  правового 

обеспечения управления государственного надзора, контроля качества в 

сфере образования  вызывают в педагогических коллективах крайне 

напряженную обстановку и  не содействуют занятости  граждан.  
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